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n | HONESTIDAD

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025

Oaxaca de Juarez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.

"Hu []
E,H#r_ SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
fw.\ ¥ FUNCION PUBLICA . %
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA” HORARIO: 12:00 a 14:00 SIQRAS
AREA DE
. MODALIDAD DE )
ADSCRIPCION ; NUMERO
NO.| NOMBRE(s) | APELLDO | APELLIDO | SEXO DAL, CONTRATACION ST e " FIRMA
PATERNO | MATERNO | M/H C (FINES .
DIRECCION, ESTADIERES EXTENSION
N SUBSECRETARIA) I
, . PROGRAMAS . . . .
) | ANAGABRIELA | SANTIAGO | SANTIAGO | MUJER | DIRECCIONJURIDICA |  FROGRAMAS oo cantiagosantiagots@amailcom | 11812
ANDREA y PROGRAMAS . .
3 o VELASCO | AMBROSIO | MUJER | DIRECCIONJURIDICA |  FROGRAMAS andi_1993.13@hotmail.com 9511909610
DIRECCION DE
TRANSPARENCIA, | MANDOS MEDIOS Y _ :
. | ARMANDO SANCHEZ PINEDA | HOMBRE | o) e RIDAD | | SUPERIONES schezpineda@gmail.com 10492
PUBLICA
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES | , -
AVIGAIL FERNANDEZ | AQUINO | MUJER | ADMINISTRATIVASY | HONORARIOS (5AL avigailfernandez7 @gmail.com 9711434140
4 MILLAR)
SITUACION
PATRIMONIAL
DIRECCION DE
CONTROL INTERNO | MANDOS MEDIOS Y .
5 BEATRIZ PONCE VALDES MUJER DE LA GESTION SUPERIORES beatriz. ponce@oaxaca.gob.mx 12529
PUBLICA
DIRECCION DE
BELMA LUZ AGUILAR HERRERA | MUJER CONTRALORIA oTEld N luzaguilarherrera63@gmail.com 11706
6 b e ADICIONALES o
SUBSECRETARIA DE
. CONTRALORIA PROGRAMAS ,
7 CARLA SALAZAR PEREZ MUJER SOCIAL Y ADICIONALES Carlasalazar.1812@gmail.com \
TRANSPARENCIA \
s | CAROLINA LOPEZ LOPEZ MUJER | DIRECCION JURIDICA Iozo_,_w__»_w_,wm Gk Caro.cl752@gmail.com 11812

Con fundamento en le dispuesto por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica ¥ Buen Gobierno del Estado de Oaxaca;

de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; los dates personales que aquf sean recabados serdn protegidos,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecreta
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Cposicién y de Portabilidad de datos personales {ARCOP) a través de la Unidad de Transparencia,

ria de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocién,

articulos 4,10,13,16,17,19 ¥ 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién
incorporados y tratados en la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica para el control de la asistencia a capacitaciones,
ademds de otras transiisiones previstas en la Ley, Usted podra
ubicada en el edificio 2 “Rufino Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.




7
3

i | HONESTIDAD

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025

Oaxaca de Juarez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.

é#.llu." SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
rm.\ Y FUNCION PUBLICA 12:00 a 14:00 HORAS
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA” HORARIONZUO0IaIE:
- MODALIDAD DE :
AREA DE ADSCRIPCION ; NUMERO
NO.| NOMBRE (S) AREELIBO 3 ARELLIDG Nj| Sex0) (UNIDAD, DIRECCION, | CONTRATACION | o oe 5 INSTITUCIONAL DE FIRMA
PATERNO MATERNO M/H SUBSECRETARIA) (FINES EXTENSION
ESTADISTICOS)
DIRECCION DE QUEJAS,
9 CAROLINA GARRIDO RUIZ MUJER DENUNCIAS E N e | carogruo3@gmail.com 1180
INVESTIGACION
DIRECCION DE CONTROL
CECILIA PROGRAMAS ;
10 R PACHECO PINACHO | MUJER | INTERNODELAGESTION | FROGRAMAS cecyp79@gmail.com 10437
PUBLICA
DIRECCION DE
‘ RESPONSABILIDADES | HONORARIOS (5 .
71 | DANTE DONNET | SANTIAGO HERAS | HOMBRE | F T VAG Y AT dannzsh@gmail.com 2211892153
SITUACION PATRIMONIAL
SUBSECRETARIA DE e
DULCE DEL o RESPONSABILIDADES PROGRAMAS Fo . .
12 CARMEN CASTILLEJOS LOPEZ MUJER ADMINISTRATIVA SY ADICIONALES deastillejos1209@gmail.com om“n “ m;moﬂmmmo._w.
ANTICORRUPCION : |
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES | MANDOS MEDIOS | .
13 EDER ENRIQUEZ LUCAS | HOMBRE | F A TIVAS ¥ e =DlC) eder.e.|@hotmail.com 11811
- i HC SITUACION PATRIMONIAL X
DIRECCION DE
: RESPONSABILIDADES | HONORARIOS (5 P .
14 ERIKA CINTHIA JACINTO LOPEZ MUJER ADMINISTRATIVAS Y AL MILLAR) cinthiaderecho@gmail.com 9512695760
SITUACION PATRIMONIAL
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES . . o
15 ESTELA MARTINEZ JMENEZ | MUJER prais et BASE canelita81167@gmall.com | 9612531931 | {7\ T g
SITUACION PATRIMONIAL
DIRECCION DE CONTROL | pooecniine
16 FERNANDO GARCIA VELASCO | HOMBRE | INTERNODE LA GESTION | ;ROCR/MAS velascoferb1@gmail.com 10437
PUBLICA

Con fund

ento en lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; articulos 4, 10,13, 16,17, 19 y 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetcs Obligados del Estado de Oaxaca; los datos personales que aqui sean recabados serdn protegidos, incorporados y tratados en la Direccién de Control Interno de Ia Gestign Piblica para e] control de 1a asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretarfa de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocién, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podrs
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Oposicién y de Portabilidad de datos personales {ARCOP) a través de Ia Unidad de Transparencia, ubicada en ¢l edificio 2 “Rufino Tamaye”, planta baja, Ciudad Administrativa.




HONESTIDAD

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA

¥ FUNCION PUBLICA

ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA”

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025

Oaxaca de Juarez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.

HORARIO: 12:00 a 14:00 HORAS

aoawoin | MopAUDAD DE ‘
APELLIDO | APELLIDO | SEXO CONTRATACION NUMERO DE
NO.| NOMBRE (S} SRR e M/H (UNIDAD, (FINES CORREOQ INSTITUCIONAL EXTENSION | FIRMA
DIRECEION. ESTADISTICOS)
SUBSECRETARIA)
FRANCISCO DIRECCION DE .
17 PR - DIAZ HOMBRE Ao e BASE fpd_arg@hotmail.com 9511198559 ‘_
18 GABRIEL ORTEGA MORA | HOMBRE | DIRECCION JURIDICA | MANDOSMEDIOSY | i) ortega.mora@gmail.com 11812
SUPERIORES
SUBSECRETARIA DE
AUDITORIA Y CONTRATO :
19 GENOVEVA VASQUEZ CHAVEZ MUJER SUPERVISION EN CONFIANZA mar_vasfe@hotmail.com 9515472005
OBRA
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES
GISELA : NOMBRAMIENTO ) .
20 GUADALUPE LEYVA FUENTES MUJER ADMINISTRATIVAS Y CONFIANZA lic.Jeyvafuentes@gmail.com 951 190 2888
SITUACION
PATRIMONIAL
DIRECCION DE
CONTROL INTERNO | MANDOS MEDIOS Y o 1
21 JESSICA JIMENEZ MARTINEZ MUJER DE LA GESTION SUPERIORES jessica_jim@outlook.com 9511805700
PUBLICA
7 DIRECCION DE NOMBRAMIENTO ot 2
22 JOSE MANUEL MIGUEL PERALTA HOMBRE CONTRALORIA SOCIAL CONFIANZA acreditacionesctrisur2023@gmail.com | 9513977644
; DIRECCION PROGRAMAS . h
23 | LAURA JASSIBE GONZALEZ CUEVAS MUJER ADMINISTRATIVA ADICIONALES laurajassibeg@gmail.com 3318382673
DIRECCION DE :
24 | LLIFERNANDA | CARTAS | SANTIAGO | MuJEr | CONTROL INTERNO o fernandacartas. 20@gmail.com 10437 b
DE LA GESTION ADICIONALES ®
PUBLICA KEZ—
DIRECCION DE
25 | LZETHMAYTE | VARGAS | ROSALES MusEr | CONTROLINTERNG | HONORARIOS (5 AL vargas25mayte@gmail.com 9513549174 Fe
DE LA GESTION MILLAR) e
B I PUBLICA 5
A

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Goebierno del Estado de QOaxaca; articulos 4,10,13,16,17,19 y 20 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligades del Estado de Oaxaca; los datos personales que aqui sean recabacos serin protegidos, incorporados y tratados en la Direccién de Control Interno de la Gestion Publica para el control de la asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretaria de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocion, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podra
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicidn y de Portabilidad de datos personales (ARCOP) a través de la Unidad de Transparencia, ubicada en el edificio 2 “Rufino Tamayo", planta baja, Ciudad Administrativa.




= | HONESTIDAD PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025 Oaxaca de Judrez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.
= SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
ﬁ%\ ¥ FUNCION PUBLICA HORARIO: 12:00 a 14:00 HORAS
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA® ARIS12-00]a 14 A
AREA DE MODALIDAD DE
APELLIDO APELLIDO SEXQ ADSCRIPCION CONTRATACION NUMERO DE
HEYENNOMBRE(S) PATERNO | MATERNO | M/H | (UNIDAD, DIRECCION, (FINES CORREO INSTITUCIONAL | ‘exyension | FIRMA
SUBSECRETARIA) ESTADISTICOS)
DIRECCION DE .
26 | MARCO ANTONIO | SANTAELLA GARCIA HOMBRE AUDITORIA "C BASE argsantaella@gmail.com 10191
P SUBSECRETARIA DE
27 Sy GOMEZ CAYETANO | MUJER | CONTRALORIA SOCIAL BASE margocaros@gmail.com 9511077238
Y TRANSPARENCIA
DIRECCION DE _ IS _
28 nnmwmu % MORALES CARRILLO | MUJER | QUEJAS, DENUNCIAS E z&mmmxﬁm% Y | carokarrillo9@gmail.com 11816 ]
INVESTIGACION N
29 OMAR IVAN GONZALEZ SANTOS | HOMBRE wﬁwm_mm%n ,_.w_.m. BASE arkomarivan@gmail.com 9511956026 S
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES bl Tino
30 | SILVIA ABIGAIL AMADOR ZURITA MUJER | ADMINISTRATIVAS Y rodama.0496@gmail.com 11824
ADICIONALES
SITUACION
PATRIMONIAL i
DIRECCION DE
31 | TANIAGABRIELA |  ALONSO GUTIERREZ | MUJER | CONTROL INTERNO DE :ozo_,_wﬁw_pwm, (IAE tanialgtz05@gmail.com 12529
LA GESTION PUBLICA
o DIRECCION NOMBRAMIENTOQ y 8.
32 VERONICA BOLANOS CARRERA | MUJER e e carreral19@hotmail.com 10207 @y\
DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES
33 VERONICA CRUZ MORALES | MUJER | ADMINISTRATIVAS Y SONIRATO veroadriana0917@gmail.com 11824
ADRIANA CONFIANZA
SITUACION
- PATRIMONIAL ]
DIRECCION DE
34 | YADIRA ITZEL RAMIREZ RAMIREZ | MUJER | CONTROL INTERNO DE Iozo,wnﬂwm (5AL yirr.140114@gmail.com 9515663940
LA GESTION PUBLICA

Con fundamento en lo dispueste por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; articulos 4, 10,13, 16,17, 19 y 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesisn
de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; los datos personales que aqui sean recabados seran protegidos, incorporados y tratados en la Direccion de Control Interno de 1a Gestidn Piblica para el control de Ia asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informaci6n puede ser compartida con la Subsecretarfa de Auditorfa y Supervisién en Obra, con fines de promocisn, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podra
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Opesicién y de Portabilidad de datos personales {ARCOP) a través de la Unidad de Transparencia, ubicada en el edificio 2 “Rufino Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.



Z» | HONESTIDAD PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025 Oaxaca de Jusrez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.
- ﬂ#\\ SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA

_ Y FUNCION PUBLICA
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA® HORARIO: 12:00 2 14:00 HORAS,

@

AREA DE_ MODALIDAD DE
APELLIDO | APELLIDO | SEXO ADSCRIPCION CONTRATACION NUMERO DE
NO.| NOMBRE {3) PATERNO | MATERNO | M/H | (UNIDAD, DIRECCION, (FINES CORREOQ INSTITUCIONAL | eyrpngion | FIRMA
SUBSECRETARIA) ESTADISTICOS)
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Con fundamento en lo dispuesto por el articule 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; articulos 4, 10,13, 16,17, 19 v 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; los datos personales que aquf sean recabados serin protegidos, incorporados y tratados en [a Direccién de Control Interno de la Gestidn Publica para el control de la asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretaria de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocién, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podra
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacién, Cancelacidn, Oposicién y de Portabilidad de datos personales (ARCOP) a través de Ja Unidad de Transparencia, ubicada en el edificio 2 “Rufine Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.
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725N | HONESTIDAD PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025 Oaxaca de Juirez, Oax; a 29 de septiembre de 2025,
w.ﬂ!#r_ SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
M\ Y FUNCION PUBLICA it .
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA” HOEARIS:IZ001H -6 ULIGIS
AREA DE MODALIDAD DE
APELLIDO | APELLIDO | SEXO ADSCRIPCION CONTRATACION NUMERO DE
NO.| NOMBRE {S) PATERNO | MATERNO M/H | (UNIDAD, DIRECCION, (FINES CORREO INSTITUCIONAL | pypengioy | FIRMA
SUBSECRETARIA) ESTADISTICOS) \
SRl A _
4 LA m..zaﬁcm = C AV ot d.nﬁn;&mﬂwr ey | covt INe - eVl i /c_,um\:oﬁa@f@{grno,: 12908 \@\
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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; artfculos 4, 10,13, 16,17, 19 y 20 de |a Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estade de Oaxaca; los datos personales que aqui sean recabados serdn protegidos, incorporados y tratados en la Direccién de Control interno de la Gestién Pablica para ol control de la asistencia a capacitaciones,
fines estadfsticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretaria de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocion, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podra
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicién y de Portabilidad de datos personales {ARCOP) a través de Ja Unidad de Transparencia, ubicada en e! edificio 2 “Rufino Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.




7 | HONESTIDAD PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025 Oaxaca de Juérez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.
H#.\ SECRETARI/A DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA

Y FUNCION PUBLICA
ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA” HORARIO: 12:00 2 14:00 HORAS

AREA DE
. MODALIDAD DE .
NO.| NOMBRE(s) | APELLIDO | APELLIDO | SEXO >Jwﬂﬂ_w_wn”m02 CONTRATACION eorPeeaE e ol zcw_mno FIRMA
. PATERNO | MATERNO | M/H D, (FINES :
DIRECCION, i EXTENSION
- SUBSECRETARIA)
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Con fundamento en lo dispuesto por et articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piablica y Buen Gobierno del Estado de Qaxaca; articulos 4,10,13, 16, 17,19 y 20 de |a Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Ohligados del Estado de Oaxaca; los datos personales que aqui sean recabados seran protegidos, incorporados y tratados en la Direccién de Control Interno de Ia Gestiéh Publica para el contrel de la asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacidn de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretaria de Auditoria y Supervisién en Obra, con fines de promocién, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podrj
ejercer su Derecho de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicidn y de Portabilidad de datos personales {ARCOP) a través de la Unidad de Transparencia, ubicada en el edificio 2 “Rufinc Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.
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795 | HONESTIDAD

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2025

Oaxaca de Juarez, Oax; a 29 de septiembre de 2025.
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ASUNTO: CURSO “INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA” HORARIQ: 12:00 a 14:00 HORAS
AREA DE
. MODALIDAD DE )
ADSCRIPCION NUMERO
NO.| NOMBRE(S) | patnBl | #PEbN0 | S (UNIDAD, noz.ﬂ_w_ﬂ.__.mmeoz CORREO INSTITUCIONAL pe | FIRMA
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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; articulos 4, 10,13, 16, 17,19 y 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; los datos personales que aqul seah recabades seran protegidos, incorporados y tratados en la Direccion de Control Interno de la Gestién Publica para el control de la asistencia a capacitaciones,
fines estadisticos y de actualizacién de directorios. Su informacién puede ser compartida con la Subsecretaria de Auditsria y Supervisién en Obra, con fines de promocién, ademds de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podra
ejercer su Derecho de Accesao, Rectificacién, Cancelacion, Oposicion y de Portabilidad de datos personales (ARCOP) a través de la Unidad de Transparencia, ubicada en el edificio 2 “Rufine Tamayo”, planta baja, Ciudad Administrativa.




